Asiakaslahtoinen tilamuotoilu

u yitgroup.com



Luomme parempaa elinymparistoa

Tavoitteenamme on luoda entista kestavampia, toimivampia ja vetovoimaisempia
kaupunkeja ja elinymparistoja. Kehitamme ja rakennamme asuntoja, toimitiloja ja
kokonaisia alueita. Olemme my06s vaativan infrarakentamisen erikoisosaaja.
Omistamme Kiinteistdja yhdessa kumppaneidemme kanssa, mika tukee merkittavien
kehityshankkeidemme toteuttamista. Tarjoamme asiakkaillemme myds kiinteistojen
arvoa parantavia palveluita.
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Olemme suurin suomalainen ja merkittava
pohjoiseurooppalainen kaupunkikehittaja ja rakennusyhtio
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® Infra * Syksylla 2020 ilmoitimme paattavamme
Norjan liiketoiminfamme kaynnissa olevjen
hankkeiden valmistuttua'vuonna 2022.

YIT myi Pohjoismaiden paallystys- ja kiviainesliiketoiminnat 1.4.2020. Luvut siséltavat jatkuvat liiketoiminnot. \
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Vuonna 2020
aloimme rakentaa vyl

7600

kotia Suomessa, Venajalla,
Baltiassa, Slovakiassa,
TSekissa ja Puolassa.

Vuoden 2020 alusta lahtien
olemme laskeneet kaikkien
asuntohankkeiden hiilijalanjaljen
Suomessa ja kaynnistaneet
saman CEE-maissamme.

NPS (Net Promoter Score) /
Asuminen Suomi, CEE ja Venaja
yhdessa 2020

[e] koNEPAJA, VALLILA
Alue valmistuu maaliskuussa 10 vuoden rakentamisen jalkeen

Tyytyvaiset
asiakkaat ovat
suurin Kilpailu-
etumme

« Koteja kuluttajille ja kannattavia sijoituksia
sijoittajille

« Asuntoja, vapaa-ajan asuntoja ja
kokonaisia asuinalueita keskeisilla
sijainneilla

« Asumisen palveluita, konsepteja ja
ratkaisuja, jotka tekevat arjesta sujuvan

o Toimintamme on Suomessa ISO 9001-,
ISO 14001- ja OHSAS 18001 -sertifioitu
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Bl Kiinteistot

Erilaisia kohteita

Kiinteiston kayttajien
tarpeisiin

* Merkittavien hankekehityskohteiden luominen

* Investointikapasiteetti Iahes 2 mrd € ja uusia
potentiaalisia aihioita noin 2 mrd €

+ Hankkeiden kehitysvaiheen rahoittaminen ja
omistaminen seka oikea-aikainen myynti

» Kiinteistdjen omistaminen, hoito, yllapito ja
palvelutuotanto ensisijaisesti itsekehitetyissa seka
osittain tai kokonaan omistetuissa hankkeissa.

» Uusien konseptien ja asiakaslahtoisten palveluiden
kehittaminen

* Investoinnit kasvuvaiheen proptech-yhtioihin tuovat
innovatiivisia ratkaisuita asiakkaidemme tarpeisiin.

Ryhdyimme palveluoperaattoriksi ja
toimme toimitilamarkkinoille uuden
Workery+ -konseptin.

Tilat vastaavat joustavasti yritysten
muuttuviin tarpeisiin premium-tason
palveluilla.

Tutustu tutkimukseemme
tyon tulevaisuudesta:

https://www.yit.fi/vuosinolla
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Miten yhdistaa tyo ja vapaa-aika, ihmiset ja teknologia entista
paremmin ja tehokkaammin? Mita asioita toimitiloissa pitaa
jatkossa ottaa huomioon, jotta tyoviintyvyys ja toimiva
tyoymparisto on taattu myos tulevaisuudessa?
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https://www.youtube.com/watch?v=CswARI3d5o4

Sitten tuli aamu 17.3.2020

Suomeen julistettiin koronapandemian vuoksi poikkeustila.
Euroopan tyc- ja elinolojen kehittamissaation Eurofoundin
mukaan liki 60 % tyontekijoista’ aloitti talloin etatyon
Suomessa. Maara on EU-maiden korkein.




. an = Kestaako tama pitkaan?
Koko Suomi etana —

- s Epavarmuus heratti kysymyksia,

j a pa Ij O n kysym yks | a kotona vaivasi vahintaankin huono

ergonomia ja patkiva netti:

"Laitoin téllaisen pahvilaatikon tdhan
lappérin alle!”

"Mihin ené&é tarvitaan éalykkéita
toimitiloja, jos valtaosa tyontelijoistéa
tyoskentelee kotoa késin?”

Minako etana?

Etatyo vaatii opettelua ja toimivat
tyokalut. Monilla tyopaikoilla ei ollut
etatyovaiheen alkaessa kunnollista
kokemusta virtuaalityokalujen
kaytosta.

"Mitéa, asiakasneuvottelut
linjojen vélityksella —
myyntity0 vaatii kasvotusten
olemistal”

Sujuubhan se nainkin...

Alkuihmetyksen jalkeen etatyot
lahtivat sujumaan niin pienissa kuin
isoissakin yrityksissa.

"Tybkavereita on ikava ja
kaytavapalavereita!”



Etatyosta tuli uusi normaali

0 “[aman jalkeen on
0 hirvedn vaikea

perustella, miksi

Tyc'issé.ikéyvisté tyésken?c.eli etana etatoita ei voisi tehda
maaliskuussa 2020. Miljoonan ] D ..

palkansaajan lisaksi kotiin jaivat tal miksi niita saisi
kymmenet tuhannet yrittajat. tehda ' vain keski-

vilkkoisin.”

| - Vuonna 2019
 s&anndllisesti eténd 2 30/ Aivotutkija Minna Huotilainen,
L ' ‘ o tyoskentelevien 0 Helsingin yliopisto.
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Etatyon suosio on kasvussa myos muualla
Euroopassa

75% | 50%

vastanneesta haluaisi helsinkilaisista, joilla on ollut

tyoskennella etana edes mahdollisuus tyoskennella

osan viikkoa. etana, ovat tehneet niin
paivittain.

Tutkimukseen vastasivat
tyossakayvat kaupunkilaiset
Suomessa, Tsekeissa ja
Venajalla.

Lahde: Expectations on remote working, apartments

and offices, Employee barometer 2020 in Finland,
Czech Republic and Russia.
Yi'r






7 oppia tyon tulevaisuudesta

Etatyo tuli Ajankaytto
[EELELCETN vapautuu
Tilan kaytto Johda paItSI bis neSté, gg(PDSIIANT?(IEjLF?TU LEVAISUUDESTA

muuttuu myos ihmisia

Digitalisaatio Ruoki

on nyt luovuutta!
Lahde: Vuosi nolla -
haastattelututkimuksen tarkeimmat
. . ] I6ydokset.
HyVI I‘IVOI ntl ] Haastattelututkimuksen teettajina YIT,
kOI'OStU u Tutustu tutkimukseemme Microsoft ja Miltton. Haastattelut tehtiin
tyon tulevaisuudesta: kesalla 2020.

https://www.yit.fi/vuosinolla \(l lr



Kriisi kiihdytti toimitilojen
vaatimukset uudelle tasolle

Tyonteon erilaiset paikat ja tavat muuttuvat
ja moninaistuvat nyt nopeasti.

Kuinka monta tyontekijaa teilla on tandaan, huomenna,
ensi kevaana, vuonna 20257

Kuinka moni heista tekisi mieluiten toita etana?

Tyopisteellaan? Asiakkaalla? Kahvilassa? Jossain
muualla?



Vuosi Nolla —selvitys:

Lue lisaa:
Toimitiloilta vaaditaan www.yit.fi/vuosinolla
enemman
TyOpistemaaran sijasta satsataan yhteistyota Yhden ison paakonttorin sijaan
ja luovuutta tukeviin neuvottelu- ja yrityksella saattaa olla useita

pienempia toimipisteita eri
kaupunginosissa.

kohtaamistiloihin

Tyon tulevaisuus ei tule olemaan vain Toita tehdaan entistd joustavammin
etitoitd, vaan ldhi- ja etitydn entista niiden ihmisten kanssa ja sellaisessa

. . . . tilassa, joka sopii kuhunkin tyohon ja
luonnollisempi yhdistelma. .
omaan arkeen parhaiten.

Erityisesti kiinnitetaan huomiota tilojen
turvallisuuteen ja terveytta tukeviin
ratkaisuihin.




WORKERY+

Uusi joustava tapa

hankkia toimitila ja
sithen liittyvat palvelut.

Workeryn Core -toimitilasi Workeryn Flex -tilojen kaytosta Kattavat palvelut — juuri silloin kuin
muodostuvat yhtiosi yksityisesta maksat vain kayton mukaan: joko niita tarvitaan.

tilasta, jotka voidaan nopeasti ja henkilomaaran mukaan tai Laaja valikoima yrityksen arkea
joustavasti taydentaa jaetuilla Flex- tuntiveloituksella. helpottavia ja viihtyvyytta lisaavia,
tiloilla. joustavasti hankittavia palveluita.

Yi'r



Joustavuus, yhteisollisyys ja
arjen sujuvuus muodostavat
Workery+ :n ytimen

1

Joustava sopimus

Workery+ ratkaisu mukautuu sinun ja
tyontekijoidesi muuttuvien tarpeiden mukaan, olipa
kyse henkilostomaarasta tai tyotavoista.

Yrityksesi saa oman nakdiset toimitilat ja
tarpeidenne mukaan toimivat Flex-tilat seka
palvelut ymparilla — tehokkaasti yhdell3,
kuukausitasolla joustavalla sopimuksella.

Padkonttoritason tilat

Luomme puitteet yhteisollisyydelle,
vuorovaikutukselle ja tyon tehokkuudelle jaetun
Flex-tilan avulla.

Ymmarramme kuitenkin my0s, etta sellaiset asiat
kuten yrityksesi kulttuuri ja yhtenaisyys, tai
luottamuksellisen tiedon pysyminen neljan seinan
sisalla, ovat ensisijaisen tarkeita.

WORKERY+

Sujuva arki palveluilla

Saat kaiken tyonteon sujuvuuteen ja henkilostosi
viihtyvyyteen liittyvan palveluna, eli voit huoletta ulkoistaa
koko toimiston ja siihen liittyvat vaivat meille.

"Hard Workers” —tiimimme huolehtii arjen sujuvuudesta ja
tilojen seka laitteiden toimivuudesta, aina printtereista ja
hyvasta kahvista yhteiskayttoisiin kulkupeleihin ja
tapahtumajarjestelyihin.



Workery+ :n anatomia WORKERY +

@ Core: Yrityksen omat, yksityiset ty6tilat

¢ Yrityksesi oman identiteetin mukainen suunnittelu ja sisustus (erillisveloituksella)
e Jaetut WC-/sosiaalitilat ja taukohuoneet jyvitetty nelidihin
> Hinnoittelu: neliémddrdn mukaan, toistaiseksi voimassa oleva sopimus (3kk irtisanomisajalla)

g Jaetut Flex-tyopisteet ja -pientoimistot

e Flex-tyopisteet (jaettuja ja nimettyja), seka valmiiksi kalustetut ergonomiset pientoimistot jasenhintaan
¢ Loungetilat, pukuhuoneet, sailytyslokerot ja muut sosiaaliset tilat kuuluvat jasenyyteen
> Hinnoittelu: per kk/huone tai tyopiste. Sopimukset: toistaiseksi (1kk irtisanomisajalla), 6kk, 12kk tai 24kk

e Jaetut Flex-neuvottelu- ja ryhmatydtilat

¢ Luovat kokoustilat, ryhmatydtilat ja hiljaisen tyon tilat eri toimintoihin
e Korkealuokkaiset studiotilat kuvaus- ja aanitystyohon
> Hinnoittelu kdytettyjen tuntien / pdivien mukaan

Q Julkiset tilat

¢ Laadukas ravintola catering-palveluilla seka aulakahvila
> Hinnoittelu ostoskohtaisesti sekd tilausten mukaan

Palvelut

e "Hard Worker” isannat ja emannat huolehtivat arjesta seka vieraiden ja pakettien vastaanotosta
e Korkeatasoinen liikuntasali (erilliselld kk-veloituksella)
e Autoparkki, pyorapaikat ja yhteiskayttoiset kulkuvalineet (erillisveloituksella) Y I 'r



WORKERY+

Perinteisesta toimistosta joustaviin tyotiloihin

Workery+

Perinteinen toimisto Co-working-toimisto
Joustavuus Tyypillisesti min. 5-10 vuotta Joustava sopimus, Joustava sopimus

kiinted sopimus paivid, kuukausia tai vuosia paivid, kuukausia tai vuosia
Maksuperuste Neli6ihin perustuva laskutus, Laskutus vain tiloista ja Laskutus vain tiloista ja

kaytit tilaa tai et palveluista, joita kaytat palveluista, joita kdytat
Skaalautuvuus & Ei mahdollisuutta muuttaa tilaa Seka tilat ettd muut puitteet Mahdollisuus skaalata tilaa
muunneltavuus tai muita puitteita tarpeen mukautuvat modernisti tarpeisiisi ylos tai alas mutta ei juuri

mukana muunnella muita puitteita
Palvelutaso Ei lisapalveluita, ellei niita itse Kaikki Workeryn (konseptin mukaiset Joitakin lisdpalveluita lokaatiosta ja

pysty jarjestamaan ja eri lokaatioiden) palvelut kdyt6ssasi operaattorista riippuen
Yksityisyys & Aina yksityinen, turvallinen ja Seka yksityiset ettd jaetut tilat, mutta aina erotettu ja Jaettu yhteiso, jossa
yhteisé luotettava (yleensa ei yhteiso63) toteutettu tarpeesi mukaan rajallisesti yksityisyytta

Wrr



Hi wirrram

Hard Workers Workery App Mobility Hub Aulakahvila

Hard Worker -henkilkuntamme Apunasi 24/7 Hyvat liilkenneyhteydet ja liilkkumisen Paras paikka talon vien ja vierailijoiden
huolehtii arjesta ja sen yllatyksista palvelut takaavat helpon liikkumisen rennoille kohtaamisille
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Flex-tyOpisteet Yhteistyotilat Neuvottelutilat Ravintola
Tie tyontekijoidesi ja vieraidesi

TyOpisteet ja pientydhuoneet Laaja valikoima luovia tyétiloja, | Hyvin varustellut, monipuoliset huoneet / 5
sydameen kay vatsan kautta

keskittymiseen projektihuoneita ja studiotiloja palavereihin




Uskomme etta sujuvassa kaupungissa
\ : \ W, *‘*’RaTkQarjen tarkeat asiat tulisi saavuttaa
.... O\ W TONTTNN va;t?sakavellen pyoraéillen tai julkisilla

AN D, < BN liikennevalineilla.

lissa k;lmT;ISEHQ:OH helppoa,

nsp|r0|vaa ja turvallista elaa, tehda
tyota ja liikkua. Palveluiden avulla
voimme lisata viihtyvyytta, vahentaa

{1 |.. T

LBl | ........ : kustannuksia, pienentaa hiilijalanjalkea
e seka parantaa kiinteistdjen tuottoja.

Vartin kaupungeista lisda podcasteistamme:
g\ (Spotify, Apple Podcasts Google Podcasts,

- °\ \'I ! Breaker, Overcast, Pocketcasts, RadioPublic).
i \
‘ I
l.?

MINUUTIN®

KAUPUNKI
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https://open.spotify.com/show/5oGlWsPyF3QBjbfVvWWFi0?si=1N9d0coYRiaEQYQRUhxB4Q
https://podcasts.apple.com/us/podcast/vartin-kaupunki/id1542532517
https://podcasts.google.com/feed/aHR0cHM6Ly9hbmNob3IuZm0vcy80MWVmODE4NC9wb2RjYXN0L3Jzcw
https://www.breaker.audio/vartin-kaupunki




