TAMPERE.

FINLAND

Laadukas etdopetus ja -ohjaus
Tredussa

Laadukas etdopetus ja -ohjaus pitaa sisdlldan reaaliaikaista vuorovaikutusta opettajan ja
opiskelijan valilla, eli pelkilla etatehtavilld ja itsenaisilla suorituksilla ei
opetusta voi poikkeustilanteissakaan kokonaan korvata.

Tredussa on kdytdssd monipuoliset digitaaliset tydvalineet etdopetuksen toteuttamiseen ja [dhiopetuksen
tueksi. Erityisesti Teams, MoodIle ja Futural Skills mahdollistavat opiskelun ja opetuksen sekd osaamisen
kertymisen dokumentoinnin ajasta ja paikasta riippumatta.

Mikali opiskelijalla ei ole omaa tietokonetta, Tredun atk-palvelujen ja kirjaston avulla sellaisen saa lai-
nattua. Opiskelijan tdytyy sopia lainaamisesta oma-opettajan tai opinto-ohjaajan kanssa.

”Joustava ammatillisen koulutuksen jarjestelmé antaa mahdollisuuden sopia (...) erilaisista tavoista
hankkia ja osoittaa osaamista. Etdopetuksen hyddyntdminen mahdollistaa osaamisen hankkimista
joustavasti opiskelijan eldméntilanteen mukaisesti. Ammatillisessa koulutuksessa etdopetuksen méaraéa
ei ole rajattu ja etdopetusta kdytetddn monipuolisesti yhteisten tutkinnon osien seka eri

tavoin tyopaikalla ja oppilaitoksessa tapahtuvassa oppimisessa.”

(L&hde: Opetushallitus)
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Tarkistuslista etdopetuksen suunnitteluun ja
toteutukseen

1. Kysy, millaisia tydkaluja opiskelijat kdyttavét jo entuudestaan ja millaisia
laitteita ja verkkoyhteyksia heilld on kdytdssaan ja milld tavalla he haluaisivat saada
ohjausta ja tukea. Ensisijaisesti kannattaa hyodyntaa oppilaitoksen yhteisia ohjelmistoja,
silld niihin on henkilokunnalle tukea ja koulutusta tarjolla.

2. Varmista opiskelijan perusdigitaidot. Verkko-opetukseen ja -oppimisen toteutta-
misen perusedellytys on, ettd opettajalla ja opiskelijalla on riittavat digitaaliset perustaidot.
Vaikka digikursseilla opetetaankin perusasiat, on opettajan varauduttava ohjaamaan
omia opiskelijoitaan tydvalineiden k&aytdssa. Perustaitoja kannattaa harjoitella lahi-
opetuksessa, jolloin neuvominen on helpompaa.

3. Sovi yhteydenpitokanavasta ja siita, mitd missakin kanavassa tapahtuu.

4. Tehk&a yhteiset pelisdannot toiminnalle. Koska ollaan tavoitettavissa, miten no-
peasti vastataan viesteihin, milla valineilld ja missa ymparistdissa toimitaan.

5. Kartoita millaisia aihealueen ja/tai ammattialan verkkoaineistoja on jo ole-
massa ja voit hyddyntaa myds opiskelijoita aihealueen tiedonhaussa.

6. Perehdy opiskelijan/opiskelijoiden kanssa opiskeltavan tutkinnon osan am-
mattitaitovaatimuksiin ja kriteereihin tai osaamistavoitteisiin ja tuo ne selkeésti esille.
Ammattitaitovaatimukset kannattaa linkittda esimerkiksi Moodle-tyétiloihin.

7. Suunnittele ja aikatauluta verkko-opintojen kokonaisuus/oppimisprosessi
tavoitteisiin ndhden ja hyédynna monipuolisesti erilaisia tapoja oppia yksin tai yhdessa,
mikali mahdollista. Valitse verkkotydkalut sen mukaan, etta ne tukevat aihealueen tavoittei-
ta.

8. Kayta erilaisia opiskelijoiden aktivointimenetelmia ja mieti luovia ratkaisuja.
Valta pitkia luentoja ilman, etta opiskelijoita aktivoidaan.

9. Huomio oppimiskokonaisuuden suunnittelussa erilaiset oppijat ja voit suunni-
tella myds erilaisia toteutuksia, joista opiskelijat voivat valita itselleen sopivimman.

10. Suunnittele miten opiskelijan oppimisprosessi ja osaamisen kehittyminen
dokumentoituu opintojen edetessa ja miten sita voidaan hyédyntaa nayton tukena.

11. Suunnittele milla tavalla oppimisen ohjausta ja palautetta on saatavilla ja mis-
sa kohtaa.

12. Ota huomioon tietoturva ja tietosuoja erityisesti jos kdytat muita kuin oppilaitok-

sen yhteisia ohjelmia.

Léhde: https://www.oph.fi/fi/koulutus-ja-tutkinnot/etaopetuksen-erilaisia-toteutustapoja-
ammatillisessa-koulutuksessa
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Suositellut valineet

Tredussa on paatetty, ettd opetuksessa ja ohjauksessa kdytetdan apuna digitaalisia tyovalineitd;
Moodlea, Teamsia, Futural Skillsia ja Wilmaa.

Moodle, Wilma ja Teams ovat olleet kdytettdvissa Tredussa jo pitkdan, mutta kevat 2020 konkretisoi
niiden sujuvan kdyton merkityksen etdopetukseen siirryttaessa. Syksylla 2020 kdyttoon otetaan myds
Futural Skills, jonka avulla opiskelijan osaamisen kasvaminen tulee nakyvaksi opiskelijalle itselleen seka
opettajille.
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Opiskelijoiden kannalta on tarkeda, etta opetuksen ja -ohjauksen tukena kdytetdan ensisijaisesti oppi-
laitoksen yhteisia digitaalisia tyovalineita niin [ahiopetuksessa kuin etana.

Siten opiskelijan ei tarvitse opetella taysin uusia tydvalineitd ja tyétapoja aina opettajan vaihtuessa. Myds
opettajan tyd helpottuu, kun opiskelijat hallitsevat tydkalujen peruskdytdn heti kurssin alkaessa. Pedago-
gista vapautta tdman ei ole tarkoitus rajoittaa, mutta jos opettaja pdatyy kayttamaan taysin ulkopuolisia
tydvalineitd opetuksessaan, talle taytyy I6ytya perusteltu syy. Yhteisten tyévélineiden kdyttdéon tarjotaan
my0ds koulutusta ja ohjeita seka atk-tuen palvelut.

Digitaalisten tyoévalineiden hyddyntamisen taytyy olla osa jokaisen opettajan ja opiskelijan arkea riip-
pumatta siita, ettd onko kyseessa etdaopetus vai lahiopetus. Jokainen opettaja voi omalla toiminnallaan
vaikuttaa siihen, etta opiskelijoilla on tarvittavat valmiudet siirtya etdopetukseen tilanteen niin vaatiessa.
Digitaidot ovat myos tulevaisuuden kansalaistaitoja alasta riippumatta. Tama ei kuitenkaan tarkoita
sitd, etta kddentaitojen harjoittelu korvattaisiin tietokoneen tai kdannykan kaytolla, mutta esimerkiksi opis-
kelijan oman osaamisen dokumentointiin on jarkeva hyddyntaa digitaalisia ratkaisuja.
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Tredussa suositellaan vahvasti kaytettavaksi erityisesti seuraavia tyovalineita seka eta- etta
lahiopetuksessa ja opiskelijan ohjauksessa:

Moodle on Tredussa kdyt6ssa oleva digitaalinen monipuolinen oppimisymparistd. Yksinkertaisimmillaan
se toimii materiaalipankkina, mutta siella pystyy esimerkiksi HSP-tydkalulla tekemaan erilaisia oppimis-
tehtavia, seuraamaan koko ryhman etenemista, pitamaan kokeita, jarjestdmaan opiskelijoiden keskuste-
luja ja jakamaan esimerkiksi videoita. Kurssin sisallésta voi parhaimmillaan rakentaa oppikirjan kaltaisen
kokonaisuuden opiskelijoille oppimisen tueksi. Talléin opiskelija voi palata materiaalin pariin myds myo-

hemmin opinnoissaan.

Teams on monipuolinen tyokalu esimerkiksi etdopetukseen, viestintdan ja asiakirjojen yhteismuokkauk-
seen. Teamsissa on helppo ajastaa kokous, jossa seurataan opiskelijoiden etdopiskelun tilannetta tai pide-
taan opetustuokio. Teams on erinomainen ohjauksen vdline, jossa opiskelijat voivat keskustella vuorovai-
kutteisesti ryhmassa tai kaksin opettajan kanssa ja samalla kaikki voivat tarkastella yhteista dokumenttia
omilta naytoiltdan. Opettajan velvollisuus on tukea ryhmaansa Teamsin kdytdssa ja varmistaa, etta sielld
my0&s osataan toimia, vaikka digikursseilla opiskelijoille alkeet opetetaankin. Teams toimii hyvin opiskeli-
jaryhman kotipesang, jonne voidaan linkittdd muut digitaaliset tyovalineet kuten Moodle ja Futural Skills.
Kaikki oleelliset tyokalut [6ytyvat kayttajaystavallisesti samasta paikasta, vaikka niitd voidaan luonnolli-
sesti kayttaa edelleen erillisindkin.

Futural Skills on osaamisen seurantajarjestelma, johon opiskelijat tallentavat tietoa oppimisen edisty-
misesta tutkinnon perusteiden ammattitaitovaatimuksittain. Opiskelija voi dokumentoida tekeméansa tyot
kuvin, videoin, puhuen tai kirjoittamalla. Opettajien on mahdollista ndhda kerralla visuaalisesti kaikkien
opiskelijoidensa eteneminen. Tama mahdollistaa sen, ettd opettaja padsee tehokkaasti ohjaamaan yksit-
tdisen opiskelijan etenemistd, antamaan palautetta ja hyvaksymaan opiskelijoiden tekemia toita. Myos
tyopaikkaohjaaja pystyy ndkemaan ohjaamansa opiskelijan tutkinnonosan ammattitaitovaatimukset ja
kuinka opiskelija on edennyt. Halutessaan myds tydpaikkaohjaaja voi antaa opiskelijalle palautetta reaa-
liaikaisesti Futural Skillsissa ja ohjata opiskelijaa tdydentamaan lisaa tai hyvaksya tehty tyo.

Tavoitteena on ottaa Futural Skills kayttédn Tredun uusien opiskelijaryhmien kanssa syyskaudella 2020.
Samalla kayttoon tulevat mahdollisuuksien mukaan tutkinnonalojen yhteiset Moodle-pohjat, joissa
ammattitaitovaatimukset ja osaamistavoitteet on purettu oppimistehtaviksi. Naita tehtavia hyvaksytysti
suorittamalla opiskelijan osaaminen kasvaa suoraan myoés Futural Skillsissa. Futural Skills mahdollistaa
opettajalle my6s varhaisen tuen tarjoamisen mikali oppimista ei kerry suunnitellusti.

Wilma-opiskelijahallinto-ohjelmassa hoituu viestinta opiskelijoiden, opettajien ja huoltajien kanssa, oppi-
laitosten tiedotteet, poissaolot ja arvosanat, tydjarjestykset ja tilavaraukset. Etdopetuksessa se ei kuiten-
kaan ole valttamatta paras tyovaline, vaikka silla tehtavat pystyykin jakamaan.

Opettajan ammattitaitoon kuuluu, ettd han osaa valita oikeat tydvalineet oikeaan tyotehtavaan. Mikaan

yksittdinen ohjelma ei kaikista asioista selvia, mutta Tredun digitaalisesta tyokalupakista [6ytyy sopiva
tyokalu melko varmasti tehtdavaan kuin tehtavaan.

Lisétietoa: https://osaava.tredu.fi/ohjeet/digitaalinen-toimintaymparisto/
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Suositellut toimintatavat (esim. yhteydenpito ja ohjaus
etdopetuksessa)

Seka opettajan ettd opiskelijan on syytd muistaa, etta etdaopetus ei tarkoita itsenaista tyéskentelya,
vaan oikeasti etdna tapahtuvaa opetusta, johon kuuluu myés vuorovaikutus opiskelijan ja opettajan
valilla.

Vuorovaikutukseen on olemassa monia eri valineitad. Tredussa suositellaan kadytettavaksi yhteyden-
pidossa ja opetuksessa yhteisia tydvalineitd, kuten Teamsia, Moodlea ja Wilmaa. Luonnollisesti myds
puhelut ja séhkdpostit toimivat viestinnadssa.

Hyvan etdopetuksen kriteerit ovat pitkalti samoja kuin hyvan lahiopetuksenkin kriteerit. Opetuksen tulisi
olla hyvin suunniteltua ja tutkinnon perusteiden mukaista. Hyva suunnittelu auttaa opettajaa omassa
ty6ssdan ja helpottaa sekd omaa etta opiskelijoiden tyétaakkaa. Hyvadan suunnitteluun kuuluu mydos ta-
voitteiden asettaminen ja niiden kertominen opiskelijalle.

Opiskelijan tyota helpottaa myds se, ettd opettaja kertoo selvasti, miten kurssi etenee. Missa vaiheessa
tulee isompia palautettavia t6ita? Milloin nahdaan virtuaalitunnilla? Mitka oppitunnit on varattu itsenai-
seen tydskentelyyn? Opettajan kannattaa varautua myds siihen, etta opiskelijat kaipaavat enemman ja
selkedmpid ohjeita kuin I&hiopetuksessa, koska opettajalta ei ole yhta helppo kysya. Mita selkeammat
ohjeet, sitd vdhemman opettaja joutuu vastailemaan lukuisiin viesteihin.

Etdopetuksessa vaaditaan vield enemman opiskelijan motivointia kuin Idhiopetuksessa. Opiskelijan
rooli etdopetuksessa muuttuu. Isojen ryhmien virtuaalioppitunneilla on yksittdisen opiskelijan todella
helppo olla vain ndenndisesti mukana. Myds kahdenkeskiset, lyhyet juttutuokiot kunkin opiskelijan kanssa
viestitellen tai soitellen ovat hyva tapa pitdd myds hiljaisemmat ja motivaation puutteesta karsivat opis-
kelijat mukana opetuksessa.

Etdopetettavaa kurssia tai tutkinnonosaa suunnitellessa kannattaa pitda mielessa vaihtelevuus. Kayta
hyodyksi erilaisia tydkaluja esimerkiksi kyselyjen ja testien tekemiseen, videoiden ndyttamiseen ja virtu-
aaliseen yhteistyohon. Teeta kurssin eri vaiheissa erilaisia tehtavia ja hydodynna myds ryhmakeskustelut ja
yhteisten dokumenttien muokkaaminen.

Myds virtuaalioppitunnin rytmittaminen vaihtelevaksi on tarkeda. Oppitunnilla olisi hyva olla selkea ja
vaihteleva rakenne, joka voi sisdltda virtuaaliluennointia, keskustelua, ryhmatoéita ja tehtavien tekemista.
Jos opetettava asia vaatii pidempaa luennointia, on hyva videoida luento etukateen ja antaa opiskelijoille
tehtavaksi katsoa se ennen virtuaalitapaamista. Talldin opiskelija voi laittaa opettajan valilla tauolle ja
keittda vaikka kahvit. Mahdolliset kysymykset voi esittda virtuaalitapaamisessa tai viestein.

Arviointia voi etdopetuksessa tehda luomalla oppimisymparistoon kyselyja, pyytamalla opiskelijoita
tekemaan itsearviointia tai teettamalla vertaisarviointia, johon moni oppimisymparisté antaa hyvat
mahdollisuudet.

Summatiivista arviointia tarvitaan tietenkin myds ja nyt on hyva hetki uudistaa perinteisia kokeita. Erilai-
set oppimisalustat tarjoavat aikarajallisia koetydkaluja, mutta internetin kdytt6a on mahdotonta koko-
naan kieltaa tiukoillakaan aikarajoituksilla. Koe kannattaakin suunnitella niin, etta opiskelija saa kayttaa
kaikkea mahdollista saatavilla olevaa materiaalia. Tama vaatii kylla opettajalta kekselidisyyttd, mutta
useimmiten arvosanat tallaisissa kokeissa ovat hyvin samankaltaisia kuin sellaisissa kokeissa, joissa ei saa
kayttaa mitaan lisamateriaalia.

Muokattu tasta tekstista: https.//osaava.tredu.fi/2020/03/24/lahiopetuksesta-etaopetukseen/

Materiaalin koonti: Ville Palkinen, 6.8.2020
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